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APRESENTACAO

Trigueiro Fontes Advogados (“Trigueiro Fontes” ou “Escritério”) entende que o
compromisso e a responsabilidade com as questdes ambientais e de mudancas
climaticas sdo imprescindiveis para a garantia da sustentabilidade diante dos
impactos gerados pelas atividades desempenhadas por meio do Escritério.

Nesse sentido, a Politica Ambiental e Climatica (PAC) apresenta o compromisso de
Trigueiro Fontes com o desenvolvimento sustentdvel e as premissas de ESG
(Environmental, Social and Governance), orientando a gestdo, os valores e o
posicionamento do Escritério e de todos os seus colaboradores em relacdo a cada
uma das diretrizes estratégicas em meio ambiente e mudancas climaticas, para a
transicdo a uma sociedade de baixo carbono.

OBJETIVO

Estabelecer principios e diretrizes ambientais e climaticas para as praticas de
Trigueiro Fontes Advogados e sua relacdao com as Partes Interessadas na esfera de
influéncia do Escritério, visando a reducdo de impactos negativos, especialmente a
diminuicdo e a compensac¢ao de suas emissdes de gases de efeito estufa (GEE)” e,
por outro lado, a ampliacdo de impactos positivos, oriundos de suas atividades.

ABRANGENCIA

Os principios, compromissos e diretrizes aqui expressos se aplicam a todas as
unidades de Trigueiro Fontes Advogados, compreendendo toda a cadeia de valor do
Escritorio.
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RELACAO COM OUTRAS POLITICAS

A Politica Ambiental e Climatica (PAC) de Trigueiro Fontes Advogados esta integrada
e é complementada pelas demais politicas do Escritorio, com destaque para:

e Codigo de Etica e Conduta;

e (Cddigo de Conduta dos Fornecedores;

e Politicas de Responsabilidade Social;

e Politica de Privacidade e Protecdao de Dados;
e Politica de Compras Sustentaveis.

DEFINICOES

Trigueiro Fontes Advogados/ Trigueiro Fontes/ Escritorio ou Organizagado:
corresponde a todas as unidades (escritorios) para as quais a presente politica é
aplicavel;

PAC: Politica Ambiental e Climatica;

ESG: sigla em inglés para “Environmental, Social and Governance” (Ambiental, Social
e Governanc¢a, em portugués). Refere-se as praticas ambientais, sociais e de
governanga de uma empresa;

Colaboradores: socios, diretores, coordenadores, gerentes, advogados, estagiarios e
back office;

Partes Interessadas: colaboradores internos do Escritorio, clientes, fornecedores,
prestadores de servico, além da sociedade em geral;

Atividades: processos e praticas internas do Escritério que possam causar impacto
social, ambiental e climatico;

SGA: Sistema de Gestdo Ambiental. Corresponde aos procedimentos de gestdo
estabelecidos para o Escritério, de forma a obter o melhor controle sobre os
impactos de suas atividades;

GEE: Gases do Efeito Estufa (em inglés Greenhouse Gases - GHG). Corresponde a
substancias gasosas que absorvem parte da radia¢do infravermelha emitida pelo sol
e refletida pela superficie terrestre.
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ODS (Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel): 17 objetivos, desdobrados em 169
metas, estabelecidos pela Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU) em 2015 e
compdem uma agenda mundial para a construcao e implementacdo de politicas
publicas que visam guiar a humanidade até 2030, em cinco perspectivas: pessoas,
planeta, prosperidade, parceria e paz.

PRINCIPIOS E COMPROMISSOS

Trigueiro Fontes compromete-se a atuar como agente transformador no campo
juridico, promovendo a consicéncia ambiental e o cumprimento dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Além disso, seguindo as diretrizes da ABNT NBR ISO 14001/2015, a Politica Ambiental
deve:

e Ser mantida como informacdo documentada;
e Ser comunicada na organizacao;
e Estar disponivel para as partes interessadas.

Os seguintes principios e compromissos devem ser cumpridos pelo Escritorio, em
colaboracdo com as Partes Interessadas, com o propésito de promover a
sustentabilidade e uma cultura de valorizacdo do conceito ESG em todas as
instancias de decisdo de Trigueiro Fontes.

PRINCIiPIOS

Trigueiro Fontes orientara suas praticas e a aplicacdo desta PAC de acordo com os
seguintes Principios:

e Promocdo da sustentabilidade, nos aspectos ambientais, sociais, econdmicos e
de governanca;

e Adocdo dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel do Pacto Global da
Organizacdao das Nacdes Unidas (ODS); Foco na mitigacdo das mudancgas
climaticas e transicdo para uma economia de baixo carbono;

e Engajamento para a sustentabilidade e melhoria continua.
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COMPROMISSOS
Sao compromissos de Trigueiro Fontes Advogados:

e Cumprir com a legislacdo ambiental vigente (federal, estadual e municipal),
agindo com transparéncia perante as Partes Interessadas;

e Utilizar e aprimorar continuamente o seu Sistema de Gestao Ambiental;

e Mensurar, gerenciar e reportar indicadores de ecoeficiéncia;

e Mensurar, reduzir e reportar suas emissOes de gases de efeito estufa;
Sensibilizar e conscientizar as Partes Interessadas nas questdes ESG;

e Manter-se atualizado quanto aos objetivos de sustentabilidade do seu segmento
de atuacdo, firmando compromissos publicos que estejam alinhados com esta
PAC, sempre que possivel;

e Apoiar legisla¢des e iniciativas que promovam o mercado de carbono e a
descarbonizacdo nos setores publico e privado;

e Reduzir ou eliminar o uso de utensilios plasticos descartaveis, sobretudo aqueles
de uso unico, ou que nao sejam submetidos a reciclagem;

e Comunicar suas a¢Bes ambientais e climaticas de forma transparente, evitando
qualquer pratica que possa ser classificada como greenwashing;

e Promover e colocar em pratica esta Politica Ambiental e Climatica.

O Escritério é signatario do Acordo Ambiental de Sdo Paulo desde 2022. Trata-se de
uma iniciativa do Governo do Estado de Sdo Paulo, com objetivo de incentivar
empresas paulistas, associacdes e municipios a assumirem compromissos
voluntarios de reducao de emissao de gases de efeito estufa, a fim de conter o
aquecimento global abaixo de 1,5°C. Saiba mais em: https://cetesb.sp.gov.br/acordo-
ambiental-sao-paulo/

A fim de atender aos objetivos desta PAC, Trigueiro Fontes ja estabeleceu como
metas que deverdo ser atingidas até o ano de 2030: Substituicdo de 50% do Gas R22
dos equipamentos de ar-condicionado dos escritérios, por alternativas de menor
emissao de GEEs, até 2030; Substituicdo de 100% do insumo de recarga dos
extintores de incéndio dos escritorios, por alternativas de menor emissao de GEEs,
até 2025; Utilizacao de 100% de lampadas LED em todas as unidades de TRIGUEIRO,
até 2025; 50 % de autogeracao de energia elétrica a partir de fontes renovaveis, até
2030.
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DIRETRIZES ESTRATEGICAS
AMBIENTAIS E CLIMATICAS

A partir do propdésito de desenvolver uma advocacia responsavel, calcada nos pilares
da sustentabilidade, Trigueiro Fontes Advogados possui duas diretrizes estratégicas
prioritarias para a gera¢do de valor positivo e reducdo de impactos negativos do
Escritério. Sao elas:

a) Gestao Ecoeficiente

¢ |dentificar indicadores de ecoeficiéncia nos processos do Escritorio e de seus
fornecedores para a gestdao e melhoria continua da compra de insumos,
consumo de energia e agua e geracao de residuos sélidos;

e Mensurar, reduzir e reportar suas emissdes de gases de efeito estufa, utilizando
padrbes reconhecidos nacional e internacionalmente para realizacdo de seu
inventario de emissdes;

e Realizar a gestao e a analisedos objetivos ambientais e climaticos do Escritério,
com atuacdo na gestao dos indicadores de ecoeficiéncia para tornar os processos
menos impactantes;

e Estabelecer de maneira peridédica metas climaticas e de ecoeficiéncia hidrica,
energética e de residuospara alcancar ganhos ambientais, econémicos e atender
a0s compromissos assumidos;

e Reportar periodicamente para as Partes Interessadas os resultados do
monitoramento dos indicadores de ecoeficiéncia do Escritério;

e Aprimorar continuamente a gestdao do Escritério para alcancar processos e
praticas ecoeficientes, que gerem menos impactos ambientais e climaticos e
consumam menos recursos naturais;

e Priorizar e fomentar o uso de tecnologias que reduzam impactos ambientais no
dia a dia do Escritorio, a exemplo das audiéncias, despachos e reunides virtuais;

e Sensibilizar e conscientizar os colaboradores para a efetividade e manutenc¢ao da
PAC no Escritério.
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b) Educacao ambiental, engajamento dos colaboradores e Partes Interessadas

COLABORADORES

Conscientizar e capacitar todos os colaboradores de Trigueiro Fontes Advogados
para que eles possam ser o0s agentes protagonistas das acdes de reducdo de
impacto ambiental e mitigacdo das mudancas climaticas relacionadas as
atividades do Escritério.

A conscientizacdo e a capacitacdo devem abarcar também os lideres estratégicos
de cada departamento, reforcando o entendimento dos diretores e demais

gestores sobre os aspectos ambientais e de mudancas climaticas;

Estabelecer metas ESG para incentivar e recompensar o seu alcance.

FORNECEDORES E PRESTADORES DE SERVICO

Considerar obriga¢des de carater ambiental e climatico na contratacao de bens e
servi¢os, além de estimular a criagdo e o uso de indicadores de ecoeficiéncia
pelas Partes Interessadas, a fim de garantir uma gestdao ambiental e climatica
ética, transparente e sustentavel.

Para a contratacdo de bens e servicos, deve haver o alinhamento dos
fornecedores aos compromissos e as diretrizes do Codigo de Conduta dos
Fornecedores de Trigueiro Fontes Advogados, assim como desta Politica;

Apoiar o desenvolvimento e acompanhar o desempenho dos fornecedores e
prestadores de servico por meio de conscientizacdo e a capacitacdo que fortaleca
a ecoeficiéncia e a gestao das mudancas climaticas.

COMUNIDADE E SETOR DE SERVICOS JURIDICOS

Promover a educacdo ambiental por meio de acles, diretas ou indiretas, que
fortalecam a consciéncia sobre sustentabilidade, ecoeficiéncia e mudancas
climaticas;

Utilizar o seu alcance e influéncia na promocao dos ODS, seja por meio dos seus
canais de comunicacdo, ac¢des judiciais e servicos juridicos, voluntariado,
advocacia pro bono em beneficio de causas ou Partes relevantes para o
cumprimento dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel.
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GOVERNANCA E RESPONSABILIDADES

A gestdo para a sustentabilidade de Trigueiro Fontes Advogados acontece de
maneira transversal aos departamentos do Escritério, sendo responsabilidade de
todos em seu dia a dia, independentemente de seu nivel de hierarquia ou
departamento de atuacdo. Os responsaveis por manter as condi¢Bes de aplica¢cdo da
presente Politica e o engajamento de todos os envolvidos sdao os membros do
Comité de ESG, a Geréncia de Operac¢des e a Geréncia de Recursos Humanos.

COMITE ESG

O Comité ESG, o6rgao consultivo e executor, funciona como uma instancia
interdepartamental, que tem como objetivo principal assessorar a Geréncia de
Operacdes e a Geréncia de Recursos Humanos nas ac¢des e decisdes relativas a
sustentabilidade do Escritorio, atuando em trés pilares: responsabilidade social,
meio ambiente e boas praticas de governanca corporativa.

O Comité ESG é formado por até 10 (dez) colaboradores do Escritorio, que se
voluntariem a integra-lo, sem prazo de mandato definido.

Entre as atribuicdes do Comité esta a avaliacdo do grau de aderéncia e eficiéncia das
acdes implementadas relacionadas a PAC, dentre outras a¢des, como segue:

e Apresentar propostas, ideias e projetos de a¢des para a evolu¢do das premissas
de ESG do Escritério, assim como seus potenciais resultados;

e Articular, interna e externamente, recursos e pessoas para a construcdo de
programas, projetos e acdes para o cumprimento de a¢des socioambientais;

e Oferecer suporte as acdes de engajamento com as partes interessadas e/ou de
conteudo de comunica¢do ESG junto ao Networking e as acdes voltadas para
comunicacao interna (colaboradores) e externa (fornecedores e prestadores de
servico);

e Apoiar o desenvolvimento e acompanhar o desempenho dos fornecedores e
prestadores de servico por meio de conscientizacdo e capacitacdo que

fortalecam a ecoeficiéncia e a gestao das mudancas climaticas;

e Executar atividades referentes ao escopo de trabalho ESG do Escrit6rio;
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e Assessorar ou oferecer suporte técnico para diretorias e departamentos internos
sobre ac¢des estratégicas de ESG para o cumprimento das diretrizes da PAC e
sobre acdes de melhoria da gestao de aspectos de ESG no Escritorio;

e Realizar workshop, palestras, seminarios ou a¢des, no minimo semestralmente,
voltados as Partes Interessadas, sobre temas como: mitigacdo de mudancas
climaticas, gestao de residuos e praticas sustentaveis;

e Estabelecer anualmente metas e calendario de acdes referentes as praticas ESG;

e Divulgar anualmente relatérios de sustentabilidade simplificados, com
indicadores de metas alcancadas;

e Esclarecer duvidas e interpretacbes sobre a PAC, por meio do e-mail:
esg@trigueirofontes.com.br

DEPARTAMENTOS DO ESCRITORIO

E responsabilidade de todos os departamentos do Escritério, na execucdo de suas
atividades diarias, processos e tomadas de decisdao, cumprir as diretrizes e os
principios da PAC, observando sempre o alinhamento destas com 0os compromissos
voluntarios assumidos por Trigueiro Fontes Advogados, na busca da melhoria
continua para implantacdo das diretrizes de ESG. Qualquer pratica que contrarie os
principios, compromissos e estratégias aqui estabelecidos deve ser reportada a
Geréncia de Operacdes ou ao Comité de ESG, por meio do e-mail:
esg@trigueirofontes.com.br.

APROVACAO E REVISAO DA POLITICA

A Politica Ambiental e Climatica de Trigueiro Fontes Advogados devera ser revisada e
atualizada a cada dois anos ou sempre que houver mudancas significativas nos
aspectos da estratégia de sustentabilidade e ESG do Escritério, ou em aspectos
regulatorios. Altera¢Bes na presente politica deverdo ser aprovadas pelo Comité ESG
e pelo Comité Executivo.
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DIVULGACAO

Em relacdo a divulgacdo da presente Politica Ambiental e Climatica e das praticas
aqui descritas, bem como de suas posteriores altera¢gdes, Trigueiro Fontes
Advogados ira:

a) Transmitir nos veiculos de comunicacdo internos, com conteudo relacionado aos
compromissos e praticas contidos na presente politica;

b) Publicar a presente politica em seu sistema de normativos, disponivel na intranet;
c) Disponibilizar a presente politica em local de facil identificacdo em seu site

institucional, na aba de sustentabilidade (https://www.trigueirofontes.com.br/?
pagina=esg-sustentabilidade);

d) Divulgar a composicdo do Comité ESG na intranet na pagina de governanca;

e) Promover ac¢des de conscientizacdo sobre a PCA e suas diretrizes, bem como
workshops e treinamentos para as Partes Interessadas;

f) Relatar em local de facil identificacdo em seu site institucional, na aba de
sustentabilidade as seguintes informacdes:

1. A relacdo de pactos, acordos ou compromissos de natureza ambiental e
climatica assumidos por Trigueiro Fontes Advogados;

2. As acdes implementadas para a efetividade dessa politica, seus critérios de
avalia¢do, resultados/indicadores anuais, metas e avancos realizados.

Esta politica foi aprovada pelo Comité ESG e pelo Conselho de Administracdo no dia
de de

TrigueirolFontes
ADVOGADOS

11


http://www.trigueirofontes.com.br/

